PROVINCE DE QUEBEC OFFRE D’EMPLOI
s COMTE DE PAPINEAU

»"‘
=P MUNICIPALITE DE RIPON

POSTE TEMPS PLEIN — CENTRE COMMUNAUTAIRE

TITRE DU POSTE : PREPOSE A L’ENTRETIEN DES BATIMENTS

Le titulaire du poste est :

e Responsable de I'entretien intérieur et extérieur des édifices, des terrains et des équipements rattachés au Centre
communautaire

COMPETENCES RECHERCHEES :

o Etre d’'une grande habileté manuelle (savoir manipuler des petits outils, opérer une souffleuse, etc.)
e Avoir un bon jugement et étre debrouillard

e Avoir de I'initiative et étre autonome

o Etre polyvalent et fiable

e Peut étre appelé a travailler le soir ou la fin de semaine (selon des besoins spécifiques)

EXIGENCES MINIMALES REQUISES :

e Dipléme d'études secondaires (D.E.S.) ou formation équivalente
e Expérience de travail d’un (1) an dans un poste similaire

DUREE :

e 35 heures/semaine
e Salaire selon la grille salariale en vigueur a la Municipalité
e Avantages sociaux

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae au plus tard le jeudi 26 juin 2025, et prét a entrer en
poste des que possible.

Municipalité de Ripon
31, rue Coursol, bureau 101, Ripon (Québec) JOV 1V0

A I'attention de Benoit Dufour, directeur général et greffier-trésorier
dg@ripon.ca

Nous remercions toutes les personnes qui soumettront leur candidature. Seuls les candidats pré retenus seront invités a une
entrevue.

Benoit Dufour, directeur général et greffier-trésorier

N.B. Afin d'alléger le texte, I'utilisation du masculin inclut également le féminin.




